Oponentsky posudok
na habilita¢nu pracu Mgr. Ivety Jelefiovej, PhD.

Interkultirne interakcie a kultirne hodnoty Vybrané aspekty problematiky (127 s.)

Mgr. Iveta Jelenova, PhD. sa venovala vo svojej habilitacnej praci skimaniu vel'mi
aktualnej a spolocensky obzvlast dolezitej problematiky medzinarodnej migracie. Svojimi
vyskumnymi vysledkami a zavermi prispela Kk prehladu informacii 0 skimanej téme
v podmienkach Slovenskej republiky.

Cielom obsahového zamerania habilitacnej prace bolo prostrednictvom dvoch stadii,
jednak analyzovat’ efekt medziskupinovej anxiety, interkultirneho kontaktu a favorizovania
referencnej skupiny na vyhybanie sa interkultirnej interakcii, a jednak poskytnut analyzu
vztahu hodnotovych orientacii a postojov k imigrantom. Usilie dosiahnut’ vytygeny ciel
autorka uspesne naplnila obsahovym zameranim piatich kapitol, vratane uvodu a zaveru.
Pracu dopina slovensky a anglicky abstrakt, zoznam ilustracii a tabuliek, ako aj rozsiahly

zoznam pouzitej literatury (269 prametiov — 28 S.)

V prvych troch kapitolach prace sa autorka venovala rozboru teoretickych aspektov
skimanej problematiky. Po vymedzeni ciela a vyskumného zameru sa v prvej kapitole
opodstatnene  zamyslala nad obsahovym  vymedzenim  zakladnych  konceptov
a vychodiskovych pojmov kultara, komunikacia, interkultirna komunikacia, interkultirna
komunika¢nd kompetentnost’ a kultirne hodnoty. PodrobnejSie sa venovala pribliZzeniu
Hofstedeho a Schwartzovho modelu hodnét, prostrednictvom vysledkov a zaverov
zahrani¢nych §tdii. Obsah druhej kapitoly zameral pozornost’ ¢itatela na problematiku
imigracie a akulturacie, Sakcentom na nalezity rozbor terminu akulturaény stres, ako
alternative k terminu kultirny Sok. Za vel'mi precizne spracovani povazujem najma
problematiku stratégii akulturacie a rozbor prediktorov adaptacie migrantov. Nazov Casti 2.1
Migracia ako charakteristicky znak 21. storoc¢ia, povazujem za skor popularne, Zurnalisticky
ladeny, prili$ Siroky a vzhl'adom na obsah cCasti za neadekvatny. V suvislosti s nim sa vynaraji
viaceré otazky, na ktoré Citatel’ nedostava odpoved’. Napriklad: Je migracia charakteristickym
znakom len 21. storo¢ia V celosvetovom meradle? Ktoré su spolo¢né znaky migracie
V uplynulych dobéch a €o je Specifické pre migraciu v pomerne kratkom obdobi, na zaciatku
21. storocia? V tretej kapitole habilitacnej prace autorka precizne zdokumentovala, na zaklade
nosnych, novsich a najnovsich vedeckych zdrojov, problematiku medziskupinovych vzt'ahov

medzi hostitel'skymi spolo¢nostami a imigrantmi. Casti, v ktorych analyzovala spoloGensku



predpojatost’ cez sterecotypy a predsudky, postoje k migrantom a determinanty postojov
k migrantom povazujem za taziskové.

Vel'mi cenné su vysledky a zavery z dvoch nezavisle realizovanych vyskumov mapujticich
efekt anxiety, interkultirneho kontaktu a favorizovania vlastnej skupiny na vyhybanie sa
interkulturnej interakcii, a tiez vyskum hodnét a postojov k migrantom v nasich podmienkach,
vychadzajtci zo spracovania dat Eurdpskej socialnej sondy z roku 2012. V diskusii a zavere
v Stvrtej a piatej kapitole prace, na pomerne malom rozsahu stran, sumarizuje autorka
podstatné myslienky zo skumanej problematiky. Realizované dva projekty vyskumu, vyber
meracich nastrojov, kvantitativne spracovanie vysledkov, ich interpretdciu a prijaté zavery
povazujem za nosné a spravne.

Protokol o kontrole originality (25. 1. 2018) potvrdzuje, Ze posudzovana habilita¢na praca

ma 6,49 % podiel textu, ktory sa prekryva s indexom prac korpusu CRZP.

Pozitiva a prednosti dizertacnej prace:
o Skimana téma ma vysoku prioritu, je vysostne aktualna.

o Jej spracovanie sa opiera o Siroky rozsah prestudovanych novsich a najnovsich, nasich a
predovsetkym zahrani¢nych pramenov. Zoznam literatary obsahuje 269 vedeckych
a odbornych zdrojov, z toho 243 v angli¢tine, 18 v slovencine, 6 v CeStine a2 Vv
Spaniel¢ine. Citované pramene prinaSaju najnovsie, aktudlne informacie, vysledky a

zavery vyskumov.

0 Autorka habilitanej prace uspesne napiiia zamer poskytnit &itatelovi obraz o suéasnom
stave skumania efektu anxiety, interkultirneho kontextu a favorizovania vlastnej skupiny
na vyhybanie sa interkultirnej interakcii Vv naSich podmienkach. Taktiez informuje o
skimani hodnét a postojov k migrantom u obyvatel'ov dominantnych skupin, na zaklade

ciastkovych vysledkov Eurdpskej socidlnej sondy.

o Literarno-teoretické a vyskumné zvladnutie problému dokumentuje Mgr. Iveta Jelenova,
PhD. jasnou stylizaciou myslienok, skibenim a prepojenim na$tudovaného materialu
s vyskumnymi vysledkami. V jednotlivych Castiach prace autorka preukazuje rozsiahly

prehl'ad a zna¢nu erudiciu v danej problematike.



o Vysledky vyskumnej prace autorky poskytuju podnety, ktoré mozno vyuzit pri vyucbe

socialnej psychologie a pri tvorbe projektov zameranych na dalSie skimanie danej

problematiky.

Pripomienky K praci a niektoré rezervy prace:

>

V teoretickej Casti prace autorka zvdcSa neuviedla vlastné stanoviska k opisovanej

problematike, odporucam castejSie vyuzitie Toulminovho modelu.

Vo viacerych castiach kapitol habilitacnej prace (napr. s. 42, ) chyba uvedenie
konkrétnych kritickych argumentov citovanych autorov, ako aj jasna argumentacia
autorky, z ktorého modelu ana zaklade ¢oho vychadza, z akych dévodov opisovany

pristup urcitého odbornika povazuje za vhodnej$i a nosny.

Pre lepsiu orientaciu Citatel'a v skiimanej problematike, by bolo vhodné uviest' suhrny
najpodstatnejSich komentarov a zaverov na konci hlavne prvych troch kapitol teoretickej

Casti prace.

V préci chyba diskusia, ako samostatna kapitola celej prace, kde by bol venovany vacsi
priestor pre zaujatie stanovisk napr. k teoretickym vychodiskam vyskumu, k vyberu
a pouzitiu meracich nastrojov, interpretacii vysledkov, diskusii k vyskumnym otadzkam a
hypotézam, ale aj prinosom ziskanych vysledkov pre tedriu a prax z hl'adiska socialnej

psychologie, ako aj konkrétnym odportcaniam pre d’alsi vyskum.

V texte miestami chybaji spresiiujuce informacie. Napriklad nie je uvedené s akym
podtom respondentov robili vyskum Luka, Bérova a Zakova (2012) — s. 59, ako aj blizsi

opis skimanych hispanskych studentov — s. 66.

Praci by prospelo uviest do priloh cely meraci néstroj (dotaznik), ktory zostavila

a pouzila autorka (s. 70- 71).

V praci sa nachadzaji drobné gramatické a niektoré Stylistické nepresnosti (napr. s. 14 —
ziskané, s. 15 — zavisi na, s. 36 - niekol’ko Kkrat, s. 46 — ilustracii, s. 59 — tradicii, s. 64
stadil, s. 68 — zz, s. 85 — orientacil, a i.). Odporacam lepsie odlisit’ pouzivanie pojmov
rol’a x rola a tloha (napr. na s. 14, 50, 63, 77), popis X opis (napr. na s. 21, 40, 41 a nasl.).

TaktieZ odpora¢am spresnit’ formulaciu otdzky 7 na s. 69.



Otazky do diskusie:

Na zéaklade akych argumentov povazuje autorka habilitacnej prace ,,bidimenzionalny
model za validnejsi a uzito¢nejsi ako unidimenzionalny model akulturacie® (s. 42)? Ktoré
st argumenty pre a proti z hl'adiska aplikacie oboch modelov?

Aké vyhody a obmedzenia stvisia s elektronickym zberom dat prostrednictvom internetu a
ako mohol elektronicky zber dat prostrednictvom internetu ovplyvnit’ vysledky vyskumu?
Ako postupovala autorka pri vyuziti Neulieovej a McCroskeyho Skaly Generalizovaného
etnocentrizmu (GENE)?

Ktoré st konkrétne aplikacné moznosti vyuzitia ziskanych vysledkov a zaverov
habilita¢nej prace?

Aké postupy a metddy v procese realizacie vystupov z vyskumu autorka prace navrhuje?

Zaver:

PredloZen4 habilitané praca Mgr. Ivety Jelenovej, PhD. Interkultirne interakcie a kultirne

hodnoty Vybrané aspekty problematiky je vysledkom rozsiahlych vyskumnych aktivit. Jej

spracovanie potvrdzuje zna¢nu teoreticki @ metodologicku fundovanost’ autorky. Habilitaéna

praca spiiia kritéria stanovené na tento druh prac. V sulade s pozitivnym hodnotenim

habilita¢nej prace odporucam, aby bola predmetom obhajoby a po jej uspeSnom priebehu,

navrhujem Mgr. Ivety Jelenovej, PhD. udelit vedecko-pedagogickti hodnost’ docent

v $tudijnom odbore 3.1.13. socidlna psychologia a psychologia prace.

V Bratislave, 10. 6. 2018 Doc. PhDr. Maria Bratska, CSc.



